
ALGEMENE VOORWAARDEN VAN INKOOP EN 
ONDERAANNEMING DE REGT

1. Toepasselijkheid 
1.1 Deze Algemene voorwaarden van inkoop en 

onderaanneming (“AV”) zijn van toepassing op 
alle aanvragen, offertes, aanbiedingen, 
opdrachten, inkooporders, opdrachtbevestigingen, 
overeenkomsten en ander rechtshandelingen met 
De Regt Grond, Infra, Groen B.V. danwel daaraan 
gelieerd als opdrachtgever en onderaannemers 
en/of leveranciers van goederen en/of diensten, 
met uitdrukkelijke verwerping van hun algemene 
voorwaarden. 

1.2 Waar in het navolgende Onderaannemer is 
vermeld, moet zo nodig (ook) leverancier worden 
gelezen. 

1.3 De algemene voorwaarden van Onderaannemer 
zijn niet van toepassing en worden uitdrukkelijk 
van de hand gewezen. 

1.4 De UAV 2012 (“UAV”) zijn van toepassing. Voor 
zover deze AV tegenstrijdig zijn met hetgeen in de 
UAV staat, geldt hetgeen in deze AV is bepaald.

1.5 Wanneer De Regt deze AV tussentijds wijzigt, 
maakt de gewijzigde versie deel uit van elke na 
het moment van inwerkingtreding van de 
wijziging tot stand gekomen overeenkomst.

1.6 Opdrachten worden door De Regt uitsluitend 
schriftelijk verstrekt. Mondelinge opdrachten 
verbinden De Regt niet. Onderaannemer is 
verplicht een kopie van de overeenkomst tussen 
De Regt en Onderaannemer (“de 
Overeenkomst”)  binnen twee weken na 
dagtekening ondertekend te retourneren. De Regt 
is gerechtigd haar betalingsverplichtingen op te 
schorten totdat de kopie van de Overeenkomst 
deugdelijk ondertekend in haar bezit is. 

1.7 Indien De Regt opdracht heeft verleend aan twee 
of meer natuurlijke- of rechtspersonen zijn deze 
Onderaannemers steeds hoofdelijk en voor het 
geheel jegens De Regt verbonden. Ingeval De 
Regt opdracht heeft verleend aan een B.V. of N.V. 
i.o. (in oprichting) blijven de oprichters ook na de 
bekrachtiging van de Overeenkomst door de B.V. 
respectievelijk N.V., naast de vennootschap 
hoofdelijk voor het geheel aansprakelijk.

1.8 De navolgende voorwaarden en bedingen gelden 
in de volgende rangorde:

1. De Overeenkomst; 
2. De bepalingen van het bestek, de 

daarbij behorende tekeningen en 
detailtekeningen, proces(sen)-verbaal, 
nota’s van inlichtingen, staten van 
aanwijzingen;

3. Projectdocumenten De Regt, zoals 
benoemd in de Overeenkomst;

4. Deze AV;
5. UAV 2012, waarbij voor 

‘opdrachtgever’ moet worden gelezen 
‘De Regt’ en voor ‘aannemer’ moet 
worden gelezen ‘Onderaannemer’ 
en/of ‘leverancier’;

2. Uitvoering
2.1 Onderaannemer moet voldoen aan alle door de 

overheid in het algemeen en door het Besluit 
activiteiten leefomgeving (Bal) en het Besluit 
bouwwerken leefomgeving (Bbl) en Bouwtoezicht 
in het bijzonder gestelde en te stellen eisen. 
Onderaannemer zal uiterlijk 5 werkdagen voor het 
overeengekomen tijdstip van levering voor het 
bevoegd gezag aanvaardbaar bewijs leveren dat 
de bouwstoffen voldoen aan deze eisen.

2.2 De werkzaamheden dienen te worden uitgevoerd, 
passend in het bestek, de staten van aanvulling, 
de tekeningen en de voortgang van het werk. 
Onderaannemer zal het werk uitvoeren conform 
de Overeenkomst en de in artikel 1.8 genoemde 
stukken, alles in overleg met uitvoerder van De 
Regt. 

2.3 Het complete bestek met staten van aanvulling is 
voor Onderaannemer op eerste verzoek in te zien, 
voor zover hij het niet reeds bij de aanvraag heeft 
ontvangen. Onderaannemer wordt geacht met de 
inhoud daarvan op de hoogte te zijn.

2.4 Onderaannemer is verantwoordelijk voor de 
vereiste constructie en de kwaliteit van de te 
leveren en aan te brengen materialen. Indien 
geconstateerd wordt dat niet aan de gestelde 
eisen wordt voldaan, dan moeten deze materialen 
op eerste aanzegging van Onderaannemer en 
onverwijld worden vervangen door materialen 
welke wel aan de eisen voldoen. 

2.5 Afwijkingen van de in het bestek voorgeschreven 
materialen zijn slechts mogelijk na verkregen 
schriftelijke instemming van De Regt. 

2.6 Wanneer door Onderaannemer de uitvoering ter 
hand is genomen, heeft Onderaannemer de 
weersomstandigheden en het bouwdeel / de 
ondergrond aanvaard om de werkzaamheden 
kwalitatief goed te kunnen uitvoeren, goed op te 
kunnen leveren en te garanderen. 

2.7 Het risico voor foutieve constructies en/of 
leveringen, indien Onderaannemer produceert of 
werkt van werktekeningen die niet zijn voorzien 
van de goedkeuring van De Regt of de 
bouwdirectie, is geheel voor rekening van de 
Onderaannemer. 

2.8 Als onderdelen worden gekeurd in de fabriek, dan 
dienen deze zodanig te worden opgeslagen dat 

genoemde keuring overeenkomstig de eisen van 
de bouwdirectie kan geschieden. Onderaannemer 
dient de bouwdirectie en De Regt tijdig te 
berichten wanneer de onderdelen voor keuring 
gereed zijn. Aflevering van onderdelen kan 
slechts geschieden na goedkeuring. 

2.9 Onderaannemer moet De Regt vooraf 
schriftelijk goedkeuring vragen voor iedere 
verandering in merk, fabricaat, samenstelling of 
eigenschappen van de door hem te leveren 
materialen/zaken. Als Onderaannemer dit 
nalaat of De Regt de toestemming weigert, is 
Onderaannemer aansprakelijk voor alle schade 
die ten gevolge hiervan ontstaat.

2.10 Afschriften van alle correspondentie met 
adviseurs e.d., omtrent tekeningen, 
omschrijvingen e.d. moeten door 
Onderaannemer terstond aan De Regt worden 
gezonden. Correspondentie bestemd voor het 
werk, dient aan het kantoor van De Regt te zijn 
gericht met een afschrift voor het werk. 

2.11 Wanneer standaard handelsgoederen door 
wijzigingen in het bestek of door andere, buiten 
de schuld van De Regt liggende, oorzaken 
overcompleet raken, moeten deze door 
Onderaannemer tegen de gefactureerde prijs 
worden teruggenomen. 

2.12 De in de Overeenkomst vermelde levertijd bindt 
Onderaannemer, met dien verstande dat De 
Regt het recht heeft deze nader vast te stellen. 
Valt de afroep later dan de in de Overeenkomst 
vermelde levertijd, dan geeft zulks geen 
aanspraak op prijswijzing of enige andere 
vergoeding.

2.13 De Regt heeft het recht de volgorde van de uit 
te voeren werkzaamheden en/of van de 
leveringen te wijzigen ingeval zij dat wenselijk 
oordeelt in verband met de voortgang en/of 
organisatie van de bouw, zonder tot vergoeding 
van schade en kosten te zijn gehouden.

2.14 De geleverde zaken moeten behoorlijk en 
milieuvriendelijk zijn verpakt. Onderaannemer 
is aansprakelijk voor schade aan personen of 
zaken veroorzaakt door onvoldoende 
verpakking en/of beschadigingen of vernieling 
van deze verpakking. De Regt heeft te allen tijde 
het recht de (transport)verpakkingsmaterialen 
voor rekening van Onderaannemer aan deze te 
retourneren.

2.15 Zodra de materialen/zaken door of vanwege 
Onderaannemer zijn geleverd op de 
overeengekomen plaats, gaat de eigendom 
daarvan over op De Regt. Het risico voor de 
materialen/zaken blijven voor rekening en risico 

van Onderaannemer totdat het werk is 
opgeleverd aan De Regt.

2.16 Bij montage c.q. aanbrengen en leveren dient 
Onderaannemer minimaal 10 werkdagen voor 
de vroegst mogelijk geplande leveringsdatum, 
conform de overeengekomen planning, contact 
op te nemen met de uitvoerder van De Regt 
voor het vaststellen van de juiste datum en tijd 
van levering en wijze van aflevering. Bij grote 
zendingen moet een dag van tevoren de 
uitvoerder van De Regt worden ingelicht over 
het tijdstip dat het transport op het werk zal 
arriveren. Goederen kunnen uitsluitend 
geleverd worden tussen 07.30 en 15.30 uur, 
tenzij anders wordt overeengekomen. 

2.17 Wanneer standaard handelsgoederen door 
wijzigingen in het bestek of door andere, buiten 
de schuld van De Regt liggende, oorzaken 
overcompleet raken, moeten deze door 
Onderaannemer, tegen gefactureerde prijs, 
worden teruggenomen. 

2.18 Onderaannemer zal de eventueel betaalde 
emballage van de goederen op eerste verzoek 
van De Regt terugnemen onder restitutie van de 
aan De Regt ter zake in rekening gebrachte 
kosten. 

2.19 Bij aanvang, onderbreking of beëindiging van de 
werkzaamheden dient de aangewezen 
verantwoordelijke persoon van Onderaannemer 
zich te melden bij de uitvoerder van De Regt.

3. Hulpmaterialen
3.1 Indien Onderaannemer op het werk gebruik 

maakt van eigen machines, werktuigen etc., 
dienen deze te voldoen aan alle daaraan te 
stellen wettelijke eisen voor wat betreft 
veiligheid voor het personeel en derden en 
milieu. 

3.2 Op werken waar gebruik wordt gemaakt van 
bouwkranen of andere hijsinstallaties is 
Onderaannemer verplicht veiligheidshelmen 
aan zijn werknemers ter beschikking te stellen 
en erop toe te zien dat deze worden gedragen. 

3.3 Ten behoeve van de opslag van geleverde 
materialen of materieel dient Onderaannemer 
op een in overleg met de uitvoerder van De Regt 
te bepalen plaats, een deugdelijke unit te 
plaatsen. 

4. Veiligheid, gezondheid, milieu en 
arbeidsomstandigheden 

4.1 Onderaannemer zal de werkzaamheden en/of 
leveranties zodanig uitvoeren, dat hij voldoet 
aan alle eisen en normen ten aanzien van 



arbeidsomstandigheden en milieu, door de wet 
of het goed gebruik gesteld. Onderaannemer 
moet onder alle omstandigheden zijn 
werkzaamheden veilig, gezond en milieubewust 
verrichten. 

4.2 In aanvulling op artikel 2 betreffende de 
constructies en materialen en artikel 3 
betreffende hulpmaterialen, is Onderaannemer 
verantwoordelijk voor het treffen en handhaven 
van de vereiste en geëigende 
veiligheidsmaatregelen en voor het handhaven 
van de veiligheid in het algemeen, een en ander 
overeenkomstig de ter zake geldende wet- en 
regelgeving, in het bijzonder de 
Arbeidsomstandighedenwet en de ter zake 
geldende bepalingen van de CAO Bouw en Infra.

4.3 Alle gereedschappen en materieel van 
Onderaannemer moeten voldoen aan de 
daarvoor geldende en/of gebruikelijke 
bepalingen en aan de eventueel door De Regt 
daarboven te stellen eisen, zoals een jaarlijkse 
keuring conform de VCA eisen. Van deze 
keuringen dienen de certificaten aantoonbaar te 
zijn. Alle materieel dient te zijn voorzien van een 
sticker, waarop registratie- en keuringsdatum 
staan aangegeven.

4.4 Als Onderaannemer niet aan de in het vorige lid 
bedoelde eisen voldoet, moet Onderaannemer 
het desbetreffende gereedschap of materieel 
van het werkterrein verwijderen en ten 
spoedigste vervangen. Onderaannemer 
verbindt zich direct aan (de uitvoerder van) De 
Regt te (doen) melden, zodra de veiligheid in 
het gedrang komt.

4.5 De Regt heeft het recht werknemers en andere 
personen, waarvan Onderaannemer zich bij de 
uitvoering van de overeenkomst bedient, de 
toegang tot het werk te ontzeggen, indien zij 
zich niet aan de hiervoor bedoelde voorschriften 
of aanwijzingen van De Regt houden.

4.6 Onderaannemer is verplicht ook overigens de 
verplichtingen uit de CAO voor de 
Bouwnijverheid jegens zijn werknemers of 
jegens de werknemers van zijn 
onderaannemers na te komen en vrijwaart De 
Regt tegen iedere aanspraak van zijn 
werknemer(s) of werknemer(s) van zijn 
Onderaannemer(s).

4.7 De voor het uitvoeren van het werk vereiste 
Persoonlijke beschermingsmiddelen (“PBM’s”) 
worden door Onderaannemer aan alle door haar 
in te zetten arbeidskrachten verstrekt en moeten 
te allen tijde worden gedragen.

4.8 Aanwijzingen van De Regt moeten te allen tijde 
worden opgevolgd. 

4.9 Eventueel uit de niet nakoming van dit artikel 
voortvloeiende stagnatie komt voor rekening van 
Onderaannemer. Keuring van gereedschap en 
materieel door De Regt ontheft Onderaannemer 
niet van enige aansprakelijkheid.

4.10 De door Onderaannemer te leveren materialen 
dienen voorzien te zijn van gecertificeerde 
hijsvoorzieningen of dusdanig verpakt dat deze 
met het op de bouwplaats aanwezige materieel 
verantwoord verticaal en/of horizontaal zijn te 
transporteren. Onderaannemer zal voor levering 
een schriftelijke hijsinstructie en een kopie van 
certificering van eventuele hijsvoorzieningen aan 
de uitvoering van De Regt afgeven.

4.11 Indien Onderaannemer operationele 
werkzaamheden (op een locatie van De Regt) 
verricht, dient Onderaannemer VCA-gecertificeerd 
te zijn of, indien Onderaannemer (nog) niet VCA-
gecertificeerd is, voor aanvang van de 
werkzaamheden aantoonbaar te voldoen aan alle 
relevante eisen om in aanmerking te komen voor 
ene VCA-certificering. 

4.12 Onderaannemer is verplicht voor de start van de 
werkzaamheden een V&G-projectplan te 
verstrekken. De medewerking van 
Onderaannemer aan het V&G-plan 
uitvoeringsfase is verplicht.

4.13 Voorafgaand aan het betreden van de bouwplaats 
moeten de arbeidskrachten die namens 
Onderaannemer arbeid verrichten zijn aangemeld 
in het toegangsregistratiesysteem waar De Regt 
gebruik van maakt. Deze arbeidskrachten moeten 
vóór aanvang van de werkzaamheden een 
introductie krijgen van de direct leidinggevende of 
direct uitvoerende van Onderaannemer.

4.14 Indien De Regt, om welke reden dan ook, 
aansprakelijk wordt gesteld voor schade die een 
derde in de uitoefening van zijn werkzaamheden 
leidt, waaronder o.a. een bedrijfsongeval in de zin 
van artikel 7:658 BW, zal onderaannemer De Regt 
volledig vrijwaren voor alle schade, kosten en 
rente die De Regt ter zake verschuldigd is c.q. 
verschuldigd zal worden en zal Onderaannemer 
De Regt ter zake vrijwaren.

4.15 Roostervrije dagen (al dan niet collectief binnen 
het bedrijf van Onderaannemer vastgesteld) en 
ook de voor De Regt geldende CAO vastgestelde 
vrije dagen geven Onderaannemer geen reden om 
zijn verplichtingen niet of niet tijdig na te komen.

5. Afval
Afval (klein chemisch afval, verpakkings-
materialen, restmaterialen en dergelijke) dient 
door Onderaannemer op regelmatige tijden 
opgeruimd te worden en op de eerste aanzegging 

op een door de uitvoerder van De Regt te bepalen 
plaats te worden gedeponeerd dan wel te worden 
afgevoerd. Na beëindiging van de opgedragen 
werkzaamheden dient Onderaannemer 
bezemschoon op te leveren. 

5.1 Chemisch afval dient door Onderaannemer van 
het overige afval te worden gescheiden. 
Onderaannemer dient zelf en voor zijn rekening 
voor afvoer van dit afval zorg te dragen. Als 
chemisch afval wordt in ieder geval, doch niet 
uitsluitend, datgene aangemerkt waarvan dit op 
de verpakking staat aangegeven. Onderaannemer 
verplicht zich contact op te nemen met De Regt 
indien hij twijfelt over de vraag of een stof 
chemisch afval zou kunnen zijn. 

5.2 Onderaannemer dient zelf voor afvoer van alle 
door hem veroorzaakte afval, inclusief 
verpakkingsmateriaal zorg te dragen.

6. Opdrachtsom / meer- en minderwerk / 
verrekenbare hoeveelheden

6.1 De Opdrachtsom is vast voor de duur van het werk, 
tenzij anders overeengekomen in de 
Overeenkomst.

6.2 Werkzaamheden die nodig zijn om het werk 
overeenkomstig de aard en de bedoeling van de 
Overeenkomst en overeenkomstig de aan goed en 
deugdelijk werk vast te stellen eisen te kunnen 
opleveren, zijn onderdeel van de Overeenkomst 
en komen dus nooit in aanmerking als meerwerk.

6.3 Meer- en/of minderwerk, voortvloeiend uit een 
bespreking of ontvangst van nieuwe gegevens, 
moet uiterlijk 14 kalenderdagen na het bekend 
worden van de nieuwe informatie worden 
aangemeld om door De Regt in overweging 
genomen te kunnen worden. Meer- en/of 
minderwerk moet schriftelijk worden gemeld, met 
opgave van de consequenties in tijd en geld en 
moet te goedkeuring bij De Regt worden 
ingediend. Meerwerk dat De Regt uitgevoerd wil 
zien, zal des gevorderd door De Regt altijd 
uitgevoerd worden, ook als Partijen het nog niet 
eens zijn over de prijs en/of invloed op de 
planning.

6.4 Uitvoering van meer- en/of minderwerk kan alleen 
plaatsvinden na schriftelijke opdracht van De Regt. 
Facturering zal geschieden na uitvoering en 
goedkeuring van de werkzaamheden door De Regt.

6.5 Onderaannemer zal zich onthouden van 
prijsopgaven of aanbiedingen aan de 
opdrachtgever van De Regt. Onderaannemer 
dient zich te onthouden van het doen van 
prijsopgaven of aanbiedingen aan de 
opdrachtgever voor uitbreiding of wijzigingen van 
het werk van De Regt. 

6.6 De verschillende eenheidsprijzen en uurlonen 
dienen vóór aanvang van de werkzaamheden 
schriftelijk te worden opgegeven. Voor 
verrekenbare hoeveelheden worden de 
opgegeven eenheidsprijzen gehanteerd. 

6.7 Voor verrekenbare hoeveelheden - indien 
overeengekomen – worden de bij het sluiten van 
de Overeenkomst opgegeven eenheidsprijzen 
gehanteerd. Onderaannemer bepaalt dan de netto 
hoeveelheden samen met de uitvoerder door 
opmeting in het werk. Slechts de in het werk 
gemaakte netto hoeveelheden worden verrekend. 
Bij de laatste betalingstermijn, of indien eerder 
door De Regt verlangd, zal Onderaannemer een 
ondertekende gespecificeerde staat van 
verwerkte verrekenbare hoeveelheden indienen, 
voorzien van de handtekening van de uitvoerder 
van De Regt.

7. Aanvang en Oplevering van het werk
7.1 Het werk van Onderaannemer dient steeds te 

passen in de voortgang van het Project, volgens 
de door De Regt opgestelde tekeningen, 
leveringsschema, planningen en geheel in 
overeenstemming met (nadere) afspraken 
gemaakt met en op aanwijzing van de 
Uitvoerder.

7.2 Onderaannemer is zonder ingebrekestelling in 
verzuim als hij niet op (een van de) 
overeengekomen data van (op)levering 
deugdelijk presteert. 

7.3 Vertraging op het Project vanwege een bij 
opdrachtgever van De Regt gelegen oorzaak van 
niet meer dan drie maanden kan een 
verschuiving van de aanvangsdatum en/of van 
de planning zonder rechten of aanspraken van 
Onderaannemer met zich brengen, indien De 
Regt zulks wenst. 

7.4 Als De Regt haar werkzaamheden moet 
opschorten vanwege onwerkbaar weer, zal 
Onderaannemer dat ook doen zonder aanspraak 
op vergoeding van kosten, indien De Regt 
daarom verzoekt.

7.5 Als de vereiste kwaliteit van de geleverde 
producten/werkzaamheden niet bereikt wordt, 
zullen deze worden aangemerkt als niet 
geleverd/uitgevoerd. De kwaliteit van de 
leveranties en de uitgevoerde werkzaamheden, 
ook tussentijds, zijn ter goedkeuring van de 
bouwdirectie, plaatselijke nutsbedrijven, De Regt 
en eventuele overheidsdiensten.

7.6 De kosten van de reguliere, wettelijke en volgens 
de Overeenkomst benodigde kwaliteitskeuringen 
komen ten laste van Onderaannemer. Indien De 
Regt het noodzakelijk acht aanvullende 



kwaliteitskeuringen uit te laten voeren, dan 
komen de kosten van de kwaliteitskeuringen bij 
afkeur voor rekening van Onderaannemer.

7.7 Inspectie of goedkeuring ontslaat de 
Onderaannemer niet van enige garantie of 
aansprakelijkheid.

7.8 Indien sprake is van werkzaamheden door 
Onderaannemer op het Project, dan nodigt 
Onderaannemer De Regt uiterlijk acht dagen voor 
overeengekomen datum van oplevering uit om het 
werk op te nemen. Oplevering door 
Onderaannemer vindt plaats op het moment dat 
past in de planning die Onderaannemer met De 
Regt is overeengekomen.

7.9 Uitgangspunt is opleveren zonder opleverpunten. 
Mochten toch kleine opleverpunten ontstaan, dan 
lost Onderaannemer deze binnen 5 werkdagen na 
constatering op.

7.10 Bij oplevering van het werk zal Onderaannemer 
digitaal, geheel bijgewerkte stukken, zoals 
revisietekeningen, instructies en/of handleidingen 
aan De Regt ter beschikking stellen tezamen met 
de garantiebewijzen van het geleverde op de door 
de opdrachtgever van De Regt gewenste wijze.

7.11 Onderaannemer is aan De Regt een boete van 
EUR 500,00 per dag of gedeelte daarvan 
verschuldigd in geval van niet tijdige oplevering, 
althans de hogere boete die De Regt door toedoen 
van Onderaannemer jegens haar opdrachtgever 
wegens te late oplevering verschuldigd wordt, 
onverminderd het recht op schadevergoeding.

8. Algemeen overig
8.1 Onderaannemer wordt geacht van de inhoud van 

het bestek en de staten van aanvulling op de 
hoogte te zijn.

8.2 Gebruik van water en stroom geschiedt vanaf de 
aansluitpunten van De Regt zonder verrekening. 

8.3 Van de schaft-, kleed-, en toiletruimte van De 
Regt kan gebruik worden gemaakt door personeel 
van Onderaannemer. 

8.4 Het plaatsen van reclameborden is zonder 
toestemming niet toegestaan. Eventueel kan 
reclame van Onderaannemer geplaatst worden op 
het reclamebord van De Regt tegen een nader 
vast te stellen vergoeding. 

8.5 De aanwezigheid en/of het gebruik van 
alcoholhoudende dranken en drugs op de 
bouwplaats is niet toegestaan. Het gebruik van 
radio’s en/of andere audioapparatuur is slechts 
toegestaan indien dit niet hinderlijk is en dient 
onmiddellijk te worden aangepast aan de eisen 
van de uitvoerder van De Regt en/of de 
bouwdirectie.

9. Betaling 
9.1 Betalingen aan Onderaannemer vinden plaats 

in termijnen overeenkomstig de vorderingen 
van de werkzaamheden volgens een overeen 
te komen betalingsschema binnen de 
overeengekomen betalingstermijn.

9.2 De Regt zal slechts tot betaling overgaan zodra 
het werk, of het gedeelte waarop een 
termijnbetaling betrekking heeft, door 
Onderaannemer naar genoegen is voltooid en 
nadat Onderaannemer desgevraagd heeft 
aangetoond dat de door Onderaannemer op 
het werk aangestelde werknemers door 
Onderaannemer zijn betaald. Betaling vindt 
plaats na ontvangst en akkoordbevinding van 
een factuur, welke van deugdelijke bescheiden 
voorzien moet zijn. Ook moeten de volgende 
documenten in het bezit van De Regt zijn en 
akkoord bevonden worden: 

a. de rechtsgeldig ondertekende en 
ongewijzigde Overeenkomst van 
inkoop en onderaanneming van De 
Regt;

b. de vereiste V&G-(deel)plannen;
c. de vereiste kwaliteit-/KOMO-

certificaten;
d. de door De Regt geaccordeerde 

termijnschema’s;
e. de overeengekomen 

garantieverklaring;
f. eventueel de overeengekomen 

bankgaranties;
g. het mandagenregister en de overige 

WKA-gegevens, indien WKA van 
toepassing is;

h. de documenten betreffende de Wet 
Arbeid Vreemdelingen.

9.3 De Regt is gerechtigd haar vorderingen op 
Onderaannemer, uit welke hoofde ook, al dan 
niet opeisbaar en al dan niet onder tijdsbepaling 
of voorwaarde, te verrekenen met hetgeen De 
Regt aan Onderaannemer is verschuldigd. 

9.4 Onderaannemer is verplicht binnen 14 dagen na 
beëindiging van zijn werkzaamheden zijn 
vorderingen op De Regt in te dienen, indien en 
voor zover de uitvoering van het werk heeft 
meegebracht dat zijn eindafrekening afwijkt van 
het in de Overeenkomstbepaalde bedrag. 

9.5 De Regt zal Onderaannemer schriftelijk 
meedelen dat zij voornemens is haar 
eindafrekening bij de opdrachtgever in te dienen. 
Onderaannemer zal dan binnen 14 dagen na 
ontvangst van deze mededeling haar rekening 
ter zake van het eventueel hem nog toekomende 
bedragen bij De Regt indienen. 

9.6 Bij gebreke van tijdige indiening vervalt het recht 
op aanspraak van een eventuele aanvullende 
betaling.

9.7 Onderaannemer is niet bevoegd het bedrag van 
een termijnbetaling of de eindafrekening op de 
factuur te verhogen met een 
kredietbeperkingstoeslag of andere toeslag.

9.8 Indien de toepasselijkheid van een risicoregeling 
is overeengekomen, is Onderaannemer verplicht 
de daaruit volgende verhoging van de 
aanneemsom te factureren uiterlijk binnen twee 
weken na beëindiging van zijn werkzaamheden. 
Bij gebreke waarvan de rechten van 
Onderaannemer op enige vergoeding uit hoofde 
van de overeengekomen risicoregeling zullen zijn 
vervallen, tenzij het verhogingspercentage op 
dat moment nog niet bekend was. In dat geval is 
Onderaannemer verplicht de verhoging die van 
dit laatste een gevolg is te factureren binnen 
twee weken na het door de desbetreffende 
instantie bekend maken van het 
verhogingspercentage, bij gebreke waarvan zijn 
rechten op deze vergoeding zullen zijn vervallen. 

9.9 Tot zekerheid van de nakoming van de 
verplichtingen door Onderaannemer tijdens de 
onderhoudstermijn zal gedurende de 
onderhoudstermijn, die blijkt uit de in artikel 1.7 
van deze voorwaarden genoemde stukken dan 
wel in de zin van paragraaf 10 en 11 UAV, De 
Regt een bedrag ter grootte van tenminste 5% of 
het expliciet overeengekomen hogere percentage 
van de aanneemsom door De Regt worden 
ingehouden. 

9.10 Tijdens deze onderhoudstermijn dient 
Onderaannemer klachten en/of bij de oplevering 
gesignaleerde gebreken binnen twee weken na 
melding te hebben afgehandeld, bij gebreke 
waarvan De Regt, zonder tot enige sommatie of 
ingebrekestelling gehouden te zijn, gerechtigd 
zijn klachten en/of bij de oplevering 
gesignaleerde gebreken te (laten) verhelpen voor 
rekening en risico van Onderaannemer. De Regt 
is gerechtigd deze kosten te verrekenen met de 
ingehouden onderhoudstermijn, onverminderd de 
gerechtigheid eventuele meerdere schades, 
kosten en interest op Onderaannemer te 
verhalen.

9.11 Betaling door De Regt houdt geen erkenning in 
dat het werk geheel aan de Overeenkomst 
beantwoordt, ontslaat Onderaannemer niet van 
enige garantieverplichting of aansprakelijkheid 
en laat de rechten van De Regt op grond van de 
Overeenkomst, deze AV, de stukken uit artikel 
1.8 en de wet onverlet.

10. Garanties
10.1 Onderaannemer garandeert De Regt tenminste 

en, indien vereist, tevens de opdrachtgever van 
De Regt dan wel diens rechtsopvolgers, de door 
de opdrachtgever van De Regt verlangde 
garanties te verstrekken.

10.2 Indien blijkens de Overeenkomst en/of de 
uitvoeringsvoorwaarden van De Regt en/of het 
bestek, een schriftelijke verklaring van de 
garantie afgegeven dient te worden, is 
Onderaannemer verplicht deze garantie tijdig op 
het daarvoor overeengekomen tijdstip af te 
geven. Indien Onderaannemer hieraan niet 
voldoet, is hij aan De Regt een boete 
verschuldigd van EUR 500,00 voor iedere dag, of 
gedeelte daarvan, dat Onderaannemer na het 
verplichte tijdstip tot afgifte hiermee in gebreke 
blijft, onverminderd de verplichting voor 
Onderaannemer om aan De Regt de volledige 
door De Regt door de niet afgifte geleden schade 
te vergoeden, indien deze het bedrag van de 
verschuldigde boetes mocht overschrijden. 

10.3 Als in de Overeenkomst geen garanties worden 
genoemd en er is geen sprake van een 
overeenkomst met garantiebepalingen, dan 
garandeert Onderaannemer de deugdelijkheid 
van zijn prestaties gedurende een termijn van 
tenminste twee jaar.

10.4 Het ontbreken van een schriftelijke verklaring, 
dan wel een verklaring van een beperkter 
strekking ontslaat Onderaannemer niet van zijn 
voormelde garantieverplichting en 
afgifteverplichting. Het vorenstaande laat onverlet 
eventueel verder strekkende 
garantieverplichtingen van Onderaannemer uit 
hoofde van de Overeenkomsten/of de 
uitvoeringsvoorwaarden van De Regt. 

10.5 De garantietermijn gaat in aan het einde van de 
onderhoudstermijn, tenzij anders 
overeengekomen in de Overeenkomst.

10.6 Onderaannemer zal elke tijdens de 
garantieperiode door De Regt gemelde punten 
direct na melding daarvan verhelpen.

10.7 Bij het niet deugdelijk of niet tijdig nakomen van 
de garantieverplichtingen door Onderaannemer 
heeft De Regt het recht (na melding aan 
Onderaannemer) de werkzaamheden door derden 
te laten uitvoeren voor rekening en risico van 
Onderaannemer.

10.8 Zowel directe als indirecte schade als gevolg van 
de garantiewerkzaamheden komt voor risico en 
rekening van Onderaannemer. Na vervanging of 
reparatie binnen de garantieperiode gaat voor het 
desbetreffende onderdeel de overeengekomen 
garantie opnieuw in.



10.9 Na het verstrijken van de garantietermijn blijft 
Onderaannemer gedurende vijf jaar aansprakelijk 
voor verborgen gebreken.

10.10 Onderaannemer zal (op straffe van een boete van 
5% van de opdrachtsom excl. BTW met een 
minimum van EUR 25.000) met zijn 
onderaannemers en leveranciers overeenkomen 
dat deze aan De Regt de overeengekomen 
garanties zullen verstrekken op hun 
werkzaamheden en/of leveranties, en dat de door 
hem ten behoeve van De Regt verstrekte 
garanties desgewenst door hen worden 
meeondertekend.

10.11 Indien er een melding ontstaat van complexe aard 
zal De Regt nader onderzoek uitvoeren. De Regt 
laat in overeenstemming met de betrokken 
partijen het gebrek verhelpen en verzamelt de 
kosten daarvan. De Regt factureert deze kosten 
inclusief directe en indirecte schade naar de 
veroorzaker opgebouwd uit kosten/uren en opslag 
De Regt.

10.12 Ingeval van faillissement van Onderaannemer is 
deze per datum faillissement een onmiddellijk 
opeisbaar bedrag van 5% van de 
onderaanneemsom aan De Regt verschuldigd.

10.13 De Regt is in geval van faillissement van 
Onderaannemer tevens gerechtigd tot 
verrekening van een onmiddellijke opeisbare 
boete van 5% van de aanneemsommen van 
eerdere overeenkomsten tussen De Regt en 
Onderaannemer waarvoor nog 
garantieverplichtingen lopen op de datum van 
faillissement. Onderaannemer verklaart bij deze 
dat hij akkoord gaat met deze boetebepaling en 
erkent deze boete verschuldigd te zijn over 
eerdere overeenkomsten tussen Onderaannemer 
en De Regt op het moment dat hij failliet verklaard 
wordt.

11. Geheimhouding/auteursrecht
11.1 Onderaannemer is verplicht tot geheimhouding 

tegenover derden ten aanzien van alle van De 
Regt afkomstige tekeningen, modellen, 
constructies, berekeningen, schema’s en andere 
(bedrijfs)informatie en know-how in de meest 
ruime zin des woords, die in het kader van de door 
De Regt verstrekte opdracht te zijner kennis zijn 
gekomen.

11.2 Alle voor het project of door Onderaannemer 
vervaardigde tekeningen, berekeningen, 
bescheiden en modellen, c.q. die waartoe 
Onderaannemer zich tot overdracht verbindt, 
blijven dan wel worden eigendom van De Regt 
zonder dat De Regt tot enige vergoeding 

gehouden is. Onderaannemer is op eerste 
aanzegging daarvan tot afgifte verplicht.

11.3 Onderaannemer staat ervoor in dat de door hem 
te leveren zaken en het door hem uit te voeren 
werk geen inbreuk maken op rechten van 
intellectuele en/of industriële eigendom dan wel 
andere rechten van derden.

12. Schade en aansprakelijkheid
12.1 Onderaannemer is verantwoordelijk en 

aansprakelijk voor de deugdelijkheid van het door 
hem verrichte werk en/of de door hem verwerkte 
- al dan niet voorgeschreven - materialen.

12.2 Voor zover Onderaannemer gebruik maakt van 
materieel, werktuigen of gereedschappen van De 
Regt of derde(n), is hij verantwoordelijk voor een 
juist gebruik en onderhoud. Voor eventuele 
beschadigingen en/of diefstal van bedoelde 
werktuigen en gereedschappen is Onderaannemer 
aansprakelijk. Onderaannemer mag niet met 
ongekeurd materieel werken.

12.3 Indien werkzaamheden moeten worden verricht 
op of aan reeds gereedgekomen onderdelen van 
het werk, zoals gestukadoorde wanden, 
tegelwerk, schilderwerk, beglazingen, sanitair, 
enzovoorts, moet Onderaannemer beschermende 
maatregelen nemen om de beschadiging en/of 
vervuiling te voorkomen. Bij beschadiging is 
Onderaannemer aansprakelijk voor de hierdoor 
ontstane schade. 

12.4 Indien Onderaannemer niet voldoet aan zijn 
wettelijke of zijn contractuele verplichtingen of 
onrechtmatig handelt, is hij volledig aansprakelijk 
voor alle hieruit voortvloeiende schade, boetes, en 
alle door De Regt daadwerkelijk gemaakte 
buitengerechtelijke en gerechtelijke kosten, 
zonder dat enige ingebrekestelling of sommatie is 
vereist.

12.5 Onderaannemer is tegenover De Regt geheel 
aansprakelijk voor boetes en/of 
schadevergoeding, die door de directie c.q. de 
opdrachtgever van De Regt aan De Regt worden 
opgelegd, c.q. op De Regt worden verhaald, zoals 
wegens te late oplevering als wegens stagnatie, 
veroorzaakt door Onderaannemer, zonder dat 
enige ingebrekestelling of sommatie is vereist. 

12.6 In geval van schade of een aanspraak op 
schadevergoeding of boetes is De Regt gerechtigd 
het bedrag van de schade c.q. de hoogte van de 
gevorderde vergoeding of boete in te houden op 
en te verrekenen met betalingen aan 
Onderaannemer.

12.7 Onderaannemer is aansprakelijk voor de door 
hem in het kader van zijn werkzaamheden 
veroorzaakte precariorechten, ongeacht of deze 

aan De Regt, haar opdrachtgever of 
Onderaannemer worden opgelegd.

12.8 Indien een procedure tegen Onderaannemer 
noodzakelijk is, dient deze ook de daadwerkelijk 
door De Regt gemaakte gerechtelijke kosten aan 
deze te vergoeden.

12.9 De Regt is jegens Onderaannemer niet 
aansprakelijk voor enige indirecte schade, terwijl 
De Regts eventuele aansprakelijkheid voor directe 
schade van Onderaannemer beperkt blijft tot 10% 
van het bedrag van de onderaanneemsom.

12.10 De Regt is niet aansprakelijk voor directe of 
indirecte schade ontstaan door uitvallen van ter 
beschikking gesteld hulpmaterieel, stagnaties in 
de levering van water, stroom, e.d., vertraging 
veroorzaakt door derden, door bijzondere 
weersomstandigheden of enige andere 
vergelijkbare niet aan De Regt toerekenbare 
tekortkoming. 

12.11 Onderaannemer vrijwaart De Regt voor alle 
aanspraken wegens productaansprakelijkheid, ter 
zake de door hem verrichte prestatie.

12.12 Onderaannemer vrijwaart De Regt voor elke 
aansprakelijkheid en schade ontstaan door de 
door Onderaannemer uitgevoerde 
werkzaamheden.

13. Verzekering
13.1 Onderaannemer is voor wat betreft verzekerde 

schade, medeverzekerd tegen schade aan het 
werk, onder de Construction All-Risk verzekering 
sectie 1 (CAR-verzekering) van (de opdrachtgever 
van) De Regt met inachtneming van het hierna 
bepaalde. 

13.2 Onderaannemer is niet medeverzekerd tegen 
schade vallende onder de overige secties van de 
hiervoor bedoelde CAR-verzekering. 
Onderaannemer dient zich voor eigen rekening 
tegen alle overige schades te verzekeren.

13.3 Het eigen risico, voortvloeiend uit de hiervoor 
bedoelde CAR-verzekering, is voor rekening van 
Onderaannemer en kan nimmer op De Regt 
worden verhaald. Het eigen risico dat De Regt 
verbeurt, dient Onderaannemer aan De Regt te 
vergoeden. Onderaannemer is aansprakelijk voor 
het door zijn toedoen door De Regt verder geleden 
schade. 

13.4 Onderaannemer zorgt voor een solide 
bedrijfsaansprakelijkheidsverzekering, met een 
primaire dekking. De Regt dient als 
medeverzekerde te worden aangemerkt. 
Onderaannemer is verplicht schades waarvan De 
Regt van mening is dat Onderaannemer hiervoor 
aansprakelijk is, te melden op de polis. 
Onderaannemer is verplicht zich voor een 

voldoende bedrag, met een minimum van EUR 
2.500.000,00 per aanspraak of gebeurtenis, te 
verzekeren tegen wettelijke aansprakelijkheid. 
Het eigen risico bedraagt per schadegeval 
maximaal € 5.000,- en is voor rekening van 
Onderaannemer.

13.5 Onderaannemer dient alle goederen die hij van De 
Regt of van derden heeft/zal ontvangen, 
genoegzaam te verzekeren tegen alle schade, 
welke ook, die deze kunnen overkomen zolang zij 
onder zijn hoede zijn. Onderaannemer is 
desgevraagd verplicht om de betreffende polissen 
aan De Regt ter beschikking te stellen. Indien 
Onderaannemer deze verzekeringsverplichting 
niet nakomt, is De Regt gerechtigd bedoelde 
aansprakelijkheid en goederen voor rekening van 
Onderaannemer te verzekeren. 

13.6 Onderaannemer is verplicht de goederen, 
bestemd voor het werk tot het moment van 
eigendomsoverdracht aan De Regt te verzekeren 
tegen alle schade, welke ook, die deze kunnen 
overkomen. De tweede en derde volzin van het 
vorige lid van dit artikel zijn hierop van 
overeenkomstige toepassing. 

13.7 De verzekeringspolis van de hiervoor bedoelde 
CAR-verzekering met bijbehorende voorwaarden 
ligt tijdens kantooruren voor Onderaannemer ter 
inzage op het kantoor van De Regt of een nader 
door De Regt op te geven locatie. 

13.8 Schadegevallen kunnen alleen schriftelijk bij De 
Regt aangemeld worden. Door de door of namens 
De Regt aan te wijzen deskundige wordt 
onderzocht of het betreffende schadegeval al dan 
niet op de van toepassing zijnde CAR-verzekering 
verhaald kan worden.

13.9 De door Onderaannemer of door zijn 
medewerkers veroorzaakte schade door verkeerd 
of onzorgvuldig handelen, die niet door de polis 
van De Regt wordt gedekt, blijft voor rekening en 
risico van Onderaannemer.

13.10 Onderaannemer zal haar materieel voldoende 
verzekeren. In de polis moet zijn opgenomen dat 
voor WAM-plichtige objecten de dekking voldoet 
aan de eisen van de Wet 
Aansprakelijkheidsverzekering Motorrijtuigen en 
dekking biedt voor schade door gebruik van het 
materieel.

13.11 In geval Onderaannemer ontwerp- en/of 
engineeringswerkzaamheden verricht, dient 
Onderaannemer een primaire 
beroepsaansprakelijkheidsverzekering af te 
sluiten; het verzekerde bedrag dient minimaal 
gelijk te zijn aan hetzij het ter zake in de 
Overeenkomst dan wel het bestek vermelde 



bedrag hetzij, bij gebreke daarvan, € 2.500.000 
per gebeurtenis.

13.12 Onderaannemer zal voor zijn hiervoor vermelde 
verzekeringen desgevraagd een bewijs 
overleggen. 

14. Leveranties
14.1 Leveranties zijn franco werk. Transport, laden,

lossen en breuk en/of beschadiging van het 
geleverde zijn voor rekening en risico van de 
leverancier.

14.2 Lossen buiten de normale werktijden van De Regt 
kan alleen plaatsvinden na haar voorafgaande 
goedkeuring. Leverancier zal bij de aanvoer van 
de goederen op het werk en het lossen daarvan 
de orders en aanwijzingen van De Regt stipt 
opvolgen. 

14.3 De Regt mag de volgorde van leveranties nader 
bepalen vanwege de voortgang van het werk, ook 
als dat ten opzichte van de opdracht afwijkt. 

14.4 Alle gevolgen van te late of anderszins 
ondeugdelijke leveranties zijn voor rekening van 
leverancier, waartoe ook alle directe en indirecte 
kosten, dus ook de door de opdrachtgever van De 
Regt opgelegde kortingen en boetes. 

14.5 Als is overeengekomen dat de eigendom van de 
goederen reeds voor de levering 
en goedkeuring overgaat, zal leverancier de 
goederen kosteloos als een goed huisvader voor 
De Regt beheren. 

14.6 De levering is pas compleet als alle 
overeengekomen certificaten, attesten,  
garantiebewijzen e.d. zijn afgegeven. Tot dat 
moment mag De Regt haar 
betalingsverplichting(en) opschorten. 

15. Factuur 
15.1 De factuur van Onderaannemer moet voldoen aan 

de eisen van artikel 35 van de Wet op de 
Omzetbelasting 1968 en de Uitvoeringsregeling 
inleners-, keten- en 
opdrachtgeversaansprakelijkheid 2004. 
Onderaannemer dient daarenboven op deze 
gedagtekende en genummerde factuur in ieder 
geval de volgende gegevens duidelijk en 
overzichtelijk te vermelden: 

a. Naam, adres en woonplaats van 
Onderaannemer;

b. Naam, adres en woonplaats van De 
Regt;

c. Het contractnummer dat op het werk 
betrekking heeft;

d. Het werk en de plaats van uitvoering, 
waarop de factuur betrekking heeft; 

e. De omschrijving van de verrichte 
prestatie;

f. Het tijdvak waarop de verrichte 
prestatie betrekking heeft;

g. Factuurbedrag;
h. Weergave van de cumulatieve 

factuurwaarde tot en met de ingediende 
factuur;

i. Totale Opdrachtsom;
j. Bankrekeningnummer van 

Onderaannemer;
k. BTW-nummer van De Regt;
l. BTW-nummer van Onderaannemer;
m. Indien de WKA van toepassing is, zal 

Onderaannemer aanvullend de 
volgende gegevens vermelden:

n. De omvang van de loonsom opgenomen 
in het gefactureerde bedrag;

o. Het loonbelastingnummer van 
Onderaannemer;

p. Het nummer van de G-rekening van 
Onderaannemer;

q. bij toepassing van de BTW-
verleggingsregeling zal Onderaannemer 
vermelden “BTW-verlegd” en tevens het 
BTW-identificatienummer van De Regt 
vermelden;

15.2 Bij de factuur dient bijgesloten te worden een 
door de uitvoerder van De Regt ondertekende 
werkenbon, alsmede een mandagenregister 
inzake verrichte werkzaamheden of geleverde 
goederen. 

15.3 Per factuur kunnen uitsluitend die verrichte 
werkzaamheden in rekening worden gebracht 
die betrekking hebben op één contractnummer. 
Voor meer- en minderwerk en daggelduren 
dienen een separate aanvullende overeenkomst 
te worden gesloten, welke afzonderlijk 
gefactureerd moet worden per 
contractnummer. 

15.4 Op de factuur dient het totaalbedrag van de 
reeds ingediende termijnen te worden vermeld. 

16. Vorderingen / Rechten en plichten
16.1 Het is Onderaannemer niet toegestaan 

vorderingen op De Regt aan derden over te 
dragen of te verpanden, dan wel anderszins te 
vervreemden of te bezwaren, tenzij De Regt op 
schriftelijk verzoek van Onderaannemer 
daarmee instemt. Met dit verbod wordt een 
goederenrechtelijke werking als bedoeld in 
artikel 3:83 lid 2 BW beoogd. De instemming zal 
slechts betrekking kunnen hebben op specifiek 
vermelde facturen en geldt slechts voor zover 
deze schriftelijk is verleend. 

16.2 Indien Onderaannemer na daartoe verkregen 
toestemming van De Regt het werk – geheel of 
gedeeltelijk – opdraagt aan een derde 
onderaannemer, dient hij daarvoor een 
schriftelijk contract op te stellen. Hiervan dienen 
de verplichtingen voortvloeiende uit de 
Overeenkomst deel uit te maken. 

16.3 Onderaannemer is verplicht op eerste verzoek 
een kopie van zijn contract met de derde 
onderaannemer aan De Regt te verstrekken. 
Onderaannemer draagt hierbij aan De Regt over 
c.q. verbindt zich op eerste verzoek aan De Regt 
over te dragen, zijn rechten en aanspraken op 
garanties en/of schadevergoedingen op 
derde(n) ter zake. Onderaannemer is verplicht 
op eerste verzoek van De Regt afschrift van de 
desbetreffende garantieverklaringen aan De 
Regt over te leggen. 

16.4 Is een aan een derde overgedragen, verpande, 
vervreemde of bezwaarde vordering door De 
Regt aan de derde betaald, dan houdt deze 
betaling geen toestemming in voor toekomstige 
overdrachten, verpandingen, vervreemdingen 
of bezwaringen. Evenmin houdt die betaling een 
instemming achteraf in van overdrachten, 
verpandingen, vervreemdingen of bezwaringen 
die in weerwil van het vorige lid zijn geschied.

16.5 Eventueel aan De Regt tegen te werpen 
eigendomsvoorbehouden vervallen zodra de 
betreffende zaken op de bouwplaats zijn 
geleverd. 

16.6 Het is Onderaannemer niet toegestaan een 
beroep te doen op een eventueel retentierecht 
en bij dezen doet Onderaannemer daar 
uitdrukkelijk afstand van. Bovendien zal 
Onderaannemer bedingen dat ook zijn 
Onderaannemers en leveranciers daartoe 
overgaan en dit bedingen bij hun 
contractpartijen, op straffe van een boete van 
5% van de opdrachtsom excl. BTW met een 
minimum van EUR 25.000. 

17. Wet Ketenaansprakelijkheid
Voor zover op een opdracht de Wet 
Ketenaansprakelijkheid van toepassing is, 
gelden de navolgende verplichtingen van 
Onderaannemer: 

17.1 Onderaannemer dient aan De Regt de volgende 
bescheiden te verstrekken:

 Vestigingsvergunning;
 Uittreksel Kamer van Koophandel (niet 

ouder dan 12 maanden) in 
overeenstemming met de (eventuele) 
verplichtingen voortvloeiende uit de 
Waadi, alsmede – indien en voor zover 

van toepassing – een uittreksel van het 
handelsregister van de Kamer van 
Koophandel van een door 
Onderaannemer ingeschakelde 
Zelfstandige Zonder Personeel (ZZP’er). 
Onderaannemer is gehouden om iedere 
12 maanden een uittreksel uit het 
handelsregister van de Kamer van 
Koophandel te verstrekken; 

 Zijn geldig inschrijvingsbewijs bij een 
bedrijfsvereniging of een daarmee 
gelijk gestelde verklaring van de 
bedrijfsvereniging; 

 Verklaringen inzake zijn 
betalingsgedrag betreffende afdracht 
van premies Sociale Verzekeringen, 
Loonbelasting en premies 
Volksverzekeringen van het voorgaande 
kwartaal zal door Onderaannemer 
iedere drie maanden aan De Regt 
worden verstrekt; 

 IBAN-nummer van de G-rekening en op 
verzoek een afschrift van de 
overeenkomst met de Belastingdienst 
inzake opening van een G-rekening 
door Onderaannemer;

 Kopieën van alle voor de uitvoering van 
de Overeenkomstbenodigde 
(vak)diploma’s, certificaten en 
getuigschriften van arbeidskrachten 
en/of ZZP’ers, alsmede eventueel btw-
registratienummer;

 BurgerServiceNummers en (indien 
vereist: Verklaring omtrent gedrag van 
arbeidskrachten) paspoortnummer, 
verblijfsvergunning, 
tewerkstellingsvergunning, etc.;

 Indien en voor zover er sprake is van 
terbeschikkingstelling van 
arbeidskrachten (zijnde werknemers): 
NEN-4400-1 of NEN 4400-2 certificaat, 
informatie omtrent het lidmaatschap 
met de werkgeversorganisatie 
ABU/NBBU en/of bewijs van inschrijving 
in het SNA-register;

 Een afschrift van de overeenkomst 
inzake opening van een geblokkeerde 
rekening door Onderaannemer;

 Een opgave van het te besteden 
arbeidsloon ingevolge de 
Coördinatiewet Sociale Verzekeringen, 
gesplitst in te besteden loon in eigen 
onderneming en te besteden loon op de 
bouwplaats; 



 De Regt is gerechtigd om periodiek 
informatie op te vragen bij 
Onderaannemer ter zake de beloning 
van de arbeidskrachten die worden 
ingezet ten behoeve van De Regt, 
alsmede om periodiek informatie op te 
vragen ter zake de afdracht van 
loonheffingen en de betaling van btw, 
ter zake de ten behoeve van De Regt 
ingezette arbeidskrachten. De Regt kan 
zodoende controleren of 
Onderaannemer in overeenstemming 
handelt met de geldende wet- en/of 
regelgeving.

17.2 Tijdens de uitvoering van de opgedragen 
werkzaamheden is Onderaannemer verplicht:

 Per kwartaal de verklaringen inzake het 
betalingsgedrag betreffende afdracht 
van premies Sociale Verzekeringen, 
Loonbelasting en premies 
Volksverzekering ter inzage te 
verstrekken; 

 Bij de factuur een staat in te leveren van 
aan het opgedragen werk bestede uren 
en lonen volgens het 
mandagenregister. Als uurloon dient 
gehanteerd te worden het loon volgens 
de Wet Financiering Sociale 
Verzekeringen, vermeerderd met een 
opslag voor lonen, begrepen in de 
algemene kosten. 

 Desgevraagd een verklaring van een 
accountant over te leggen over de 
percentages van af te dragen 
Loonbelasting, premieheffing en Sociale 
Lasten, aan de hand van de 
kwartaalopgaven. Het bijhouden van de 
loonadministratie, de tijdige betaling 
van de Loonbelasting, premies 
Volksverzekeringen en Sociale Lasten 
en desgevraagd de loonstaten ter 
inzage te verstrekken. 

 Al zijn verplichtingen jegens zijn 
werknemers strikt na te komen. 

17.3 De factuur dient te voldoen aan de eisen zoals 
gesteld is in artikel 15, aangevuld met: 

 De omvang van de loonsom WFSV 
opgenomen in het gefactureerde 
bedrag; 

 Op de factuur duidelijk vermelden 
“omzetbelasting verlegd”; 

 Een gespecificeerde opgave van de 
bedragen die op de geblokkeerde 
rekening en de rekening van 
Onderaannemer moeten worden 

gestort, met vermelding van de 
respectievelijke rekeningnummers; 

 Bij de factuur dient de wekelijkse 
opgave van de bestede uren en lonen 
bijgesloten te worden.

17.4 De betalingen vinden plaats met dien verstande 
dat: 

 De Regt zal de ter zake van het 
verrichte verschuldigde premies Sociale 
Verzekeringen en af te dragen 
Loonbelasting en premies 
Volksverzekeringen storten op de 
geblokkeerde rekening van 
Onderaannemer, zoals aangegeven op 
de factuur.

 Als de opgegeven loonsom door 
Onderaannemer, naar het inzicht van 
De Regt afwijken, dan heeft De Regt het 
recht de opgave te corrigeren en 
dienovereenkomstig de meer 
verschuldigde premies op de 
geblokkeerde rekening van 
Onderaannemer te storten. 

17.5 Onderaannemer vrijwaart De Regt voor alle 
aansprakelijkheid jegens de opdrachtgever 
en/of derden wegens het niet naleven door 
Onderaannemer van zijn verplichtingen 
ingevolge de overeenkomst dan wel de wet. 

17.6 De Regt is steeds gerechtigd de door 
Onderaannemer ter zake van het werk 
verschuldigde premies Sociale Verzekering en 
Loonbelasting, waarvoor De Regt ingevolge de 
Wet Ketenaansprakelijkheid hoofdelijk 
aansprakelijk is aan Onderaannemer te betalen 
door storting op diens geblokkeerde rekening in 
de zin van de Wet Ketenaansprakelijkheid. 

17.7 De Regt is te allen tijde gerechtigd de bedoelde 
premies en belasting van de opdrachtsom in te 
houden en namens Onderaannemer 
rechtstreeks aan de betrokken 
bedrijfsvereniging c.q. ontvanger der directe 
belastingen te voldoen; tot het beloop van de 
betaling is De Regt jegens Onderaannemer 
gekweten. 

17.8 Het is Onderaannemer verboden om het in de 
onderaanneemsom begrepen bedrag aan 
verschuldigde premies Sociale Verzekeringen en 
Loonbelasting, waarvoor de hoofdaannemer 
ingevolge de WKA aansprakelijk is, te cederen, 
te verpanden, of onder welke titel dan ook, in 
eigendom over te dragen. 

17.9 Het is Onderaannemer zonder schriftelijke 
toestemming van De Regt niet toegestaan 
ZZP’ers, ter beschikking gestelde of ingeleende 
werkkrachten te werk te stellen. Bij 

tewerkstelling van ZZP’ers, ter beschikking 
gestelde of ingeleende werkkrachten is De Regt 
bevoegd een geschat bedrag aan premies 
Sociale Verzekeringen en Volksverzekeringen 
en af te dragen Loonbelasting met inachtneming 
van lid 4 van dit artikel over te maken naar de 
geblokkeerde rekening van Onderaannemer, 
ongeacht of deze premies en belastingen 
daadwerkelijk verschuldigd zijn. 

17.10 Er is geen sprake van een arbeidsovereenkomst 
tussen Onderaannemer en De Regt. Daarom zal 
De Regt over de uit hoofde van de 
overeenkomst verschuldigde vergoedingen 
geen loonbelasting en/of sociale premies 
inhouden en afdragen.

17.11 Onderaannemer zal De Regt, voor zover de wet 
dit toestaat, vrijwaren voor aanspraken 
betreffende loonbetalingen en/of 
(na)heffingsaanslagen Loonbelasting of sociale 
premies en eventuele boete en rente in verband 
met de overeenkomst. 

18. Onafhankelijkheid en Personeel / Wet 
Arbeid Vreemdelingen en dergelijke

18.1 Onderaannemer voert de opdracht uit in 
volledige onafhankelijkheid en bepaalt zelf op 
welke wijze deze wordt uitgevoerd binnen de 
context van de overeengekomen 
resultaatsverplichting, waarbij De Regt 
richtlijnen kan geven over de afstemming met 
werkzaamheden van anderen die hiermee in 
relatie staan. 

18.2 Onderaannemer zal zodanig gekleed zijn tijdens
de uitvoering van het werk, dat voldoende 
herkenbaar is dat hij zijn eigen bedrijf 
vertegenwoordigt. Hij gebruikt eigen 
gereedschap, materieel en materialen en zal 
gebruik maken van eigen vervoersmiddelen. 
Horizontale of verticale transportmiddelen op de 
bouwplaats zal De Regt ter beschikking stellen.

18.3 Onderaannemer mag, onder zijn 
verantwoordelijkheid, anderen inschakelen bij 
de uitvoering van de overeengekomen 
werkzaamheden of deze door anderen laten 
uitvoeren, mits daarbij wordt voldaan aan alle 
wettelijke en contractuele eisen. 
Onderaannemer is vrij in het aannemen van 
opdrachten van derden voor andere werken.

18.4 Als Onderaannemer zelfstandige hulppersonen
inschakelt, zal hij met deze contracteren op 
basis van het daarvoor geldende Modelcontract 
van de Belastingdienst of een vooraf door de 
Belastingdienst goedgekeurde overeenkomst. 
Hij zal De Regt vrijwaren voor alle aanspraken 
indien zulks niet of niet deugdelijk is gebeurd.

18.5 Onderaannemer garandeert aan De Regt dat hij 
ter zake de Overeenkomst in overeenstemming 
handelt met de geldende wet- en/of 
regelgeving. Hieronder valt in ieder geval, doch 
niet uitsluitend de wet- en regelgeving met 
betrekking tot de Wet ketenaansprakelijkheid 
(Wka), de Wet Inlenersaansprakelijkheid, de 
Wet arbeidsvoorwaarden gedetacheerde 
werknemers in de Europese Unie (WagwEU, de 
Wet allocatie arbeidskrachten door 
intermediairs (Waadi), de Wet arbeid 
vreemdelingen (Wav), de Wet aanpak 
schijnconstructies (WAS) en de Wet 
deregulering beoordeling arbeidsrelaties (DBA).

Onderaannemer garandeert tevens dat zijn 
arbeidskrachten zich aan de bij De Regt 
geldende gedragsregels zullen committeren, 
alsmede overeenkomstig zullen handelen. 
Onderaannemer zal op verzoek aan De Regt de 
volgende stukken verstrekken c.q. De Regt van 
de navolgende informatie voorzien (al dan niet 
middels een daartoe door De Regt aangewezen 
systeem):

a. Een uittreksel van het handelsregister 
van de Kamer van Koophandel (niet 
ouder dan 12 maanden), in 
overeenstemming met de (eventuele) 
verplichtingen voortvloeiende uit de 
Waadi, alsmede – indien en voor zover 
van toepassing – een uittreksel van het 
handelsregister van de Kamer van 
Koophandel van een door 
Onderaannemer ingeschakelde 
Zelfstandige Zonder Personeel (ZZP’er). 
Onderaannemer is gehouden om iedere 
12 maanden een uittreksel uit het 
handelsregister van de Kamer van 
Koophandel te verstrekken;

b. Een Verklaring betalingsgedrag 
loonbelasting en sociale 
verzekeringspremies (loonheffingen) 
(niet ouder dan drie maanden) zal door 
Onderaannemer iedere drie maanden 
aan De Regt worden verstrekt.

c. IBAN-nummer van de G-rekening en op 
verzoek een afschrift van de 
overeenkomst met de Belastingdienst 
inzake opening van een G-rekening 
door Onderaannemer;

d. Kopieën van alle voor de uitvoering van 
de Overeenkomst benodigde 
(vak)diploma’s, certificaten en 
getuigschriften van arbeidskrachten 



en/of ZZP’ers, alsmede eventueel btw-
registratienummer;

e. BurgerServiceNummers en (op verzoek 
indien vereist: Verklaring omtrent 
gedrag van arbeidskrachten) 
paspoortnummer, verblijfsvergunning, 
tewerkstellingsvergunning, etc.;

f. Indien en voor zover er sprake is van 
terbeschikkingstelling van 
arbeidskrachten (zijnde werknemers): 
NEN-4400-1 of NEN 4400-2 certificaat, 
informatie omtrent het lidmaatschap 
met de werkgeversorganisatie 
ABU/NBBU en/of bewijs van inschrijving 
in het SNA-register.

In dat kader is De Regt (onder meer) gerechtigd 
om periodiek informatie op te vragen bij 
Onderaannemer ter zake de beloning van de 
arbeidskrachten die worden ingezet ten 
behoeve van De Regt, alsmede om periodiek 
informatie op te vragen ter zake de afdracht van 
loonheffingen en de betaling van btw, ter zake 
de ten behoeve van De Regt ingezette 
arbeidskrachten. De Regt kan zodoende 
controleren of Onderaannemer in 
overeenstemming handelt met de geldende 
wet- en/of regelgeving.

18.6 Tijdens de uitvoering van het werk is 
Onderaannemer tevens verplicht:

a. bij de factuur een staat in te leveren van 
aan het opgedragen werk bestede uren 
en lonen volgens het De Regt 
mandagenregister, met daarop in ieder 
geval de namen van de werknemers, 
registratienummers, en het aantal 
gewerkte uren per week.

b. desgevraagd een verklaring van een 
accountant te overleggen over de 
percentages van af te dragen 
Loonbelasting, premieheffing en Sociale 
Lasten, aan de hand van de 
kwartaalopgaven;

c. de loonadministratie bij te houden, de 
Loonbelasting, premies 
Volksverzekeringen en Sociale Lasten 
tijdig te betalen en desgevraagd de 
loonstaten ter inzage te verstrekken;

d. al zijn verplichtingen jegens zijn 
werknemers strikt na te komen.

18.7 De Regt behoudt zich het recht voor de 
stortingsbedragen op de G-rekening aan te 
passen.

18.8 De Regt beschouwt de ZZP’ers die door 
Onderaannemer worden ingezet als werknemer 
van Onderaannemer in de zin van de 

uitvoeringsregeling inleners-, keten- en 
opdrachtgeversaansprakelijkheid, als onderdeel 
van de invorderingswet 1990 en zal 
dienovereenkomst op de G-rekening storten.

18.9 De namen van de door Onderaannemer op het
werk tewerkgestelde werknemers dienen tijdig 
voordat zij op het werk tewerkgesteld worden 
aan de uitvoerder van De Regt te worden 
opgegeven. Onbekwaam of ongeschikt 
personeel zal door Onderaannemer op verzoek 
van de uitvoerder van De Regt van het werk 
worden verwijderd. 

18.10 Onderaannemer dient de werkdagen en de 
werktijden van zijn personeel aan te passen aan 
de werktijden op het werk. 

18.11 Onderaannemer zal het personeel dat hij inzet 
voor de opdracht betalen conform het in de 
toepasselijke cao(‘s) bepaalde en zorgt voor een 
inzichtelijke vastlegging van de 
arbeidsvoorwaarden ter zake. 

18.12 Op eerste verzoek zal Onderaannemer aan de 
bevoegde instanties en/of de accountant van De 
Regt toegang tot zijn loonadministratie verlenen 
voor controles, audits of loonvalidatie. 

18.13 Onderaannemer legt de bepalingen van dit 
artikel vast in al zijn overeenkomsten met de 
partijen die hij inschakelt voor het uitvoeren van 
de opdracht, op straffe van een aan De Regt 
onmiddellijk verschuldigde boete van 
EUR 500,00 voor iedere dag dat zulks niet 
alsnog gebeurt. 

18.14 Onderaannemer is jegens De Regt aansprakelijk 
voor alle schade die De Regt lijdt door 
overtreding(en) van Onderaannemer van de 
Wet Aanpak Schijnconstructies. 
Onderaannemer zal De Regt vrijwaren voor alle 
aanspraken van derden in dezen. 

18.15 Tijdens de uitvoering van werkzaamheden moet 
steeds een verantwoordelijk persoon op het 
werk aanwezig zijn. De naam van de persoon 
dient bekend te zijn bij de uitvoerder van De 
Regt. 

18.16 Onderaannemer dient zich te onthouden van het 
werven van personeel onder werknemers van 
De Regt. 

18.17 Onderaannemer dient de door haar 
gewaarmerkte kopieën van geldige identiteits-
documenten en (indien van toepassing) 
tewerkstellingsvergunningen in het kader van 
de Wet op de identificatieplicht en de Wet Arbeid 
Vreemdelingen van alle door Onderaannemer op 
het werk direct of indirect in te zetten 
arbeidskrachten, uiterlijk één week vóór 
aanvang van de werkzaamheden van de 
betreffende arbeidskracht op het kantoor van 

De Regt ingeleverd te hebben. De Regt mag 
steeds inzage vragen in de relevante 
documenten, zoals identificatiebewijzen, A1-
verklaring, TWV etc. van de werknemers van de 
door of namens Onderaannemer op het Project 
aanwezige personen.

18.18 In het kader van de genoemde of andere wetten 
als illegaal aan te merken arbeidskrachten 
zullen terstond van het werk worden verwijderd. 
De eventuele vertragings- en verdere schade als 
gevolg van verwijdering zal door 
Onderaannemer ongedaan worden gemaakt 
c.q. aan De Regt worden vergoed.

18.19 Alle door het Ministerie van Sociale Zaken (de 
Arbeidsinspectie) aan De Regt, haar 
opdrachtgeefster en overige derden opgelegde 
boetes, komen voor rekening van 
Onderaannemer. 

18.20 Van de op het werk van Onderaannemer 
aanwezige werknemers dient de voorman de 
Nederlandse taal, zowel in woord als geschrift, 
goed machtig te zijn, terwijl de overige 
werknemers ten minste over een basale kennis 
van het Nederlands dienen te beschikken. 

19. Opschortende en ontbindende 
voorwaarden

19.1 De Regt heeft het recht om de Overeenkomst 
zonder vergoeding van schade of kosten en 
zonder rechterlijke tussenkomst te ontbinden, 
respectievelijk op te schorten als 
Onderaannemer: 

 niet tijdig respectievelijk op de afroep 
van De Regt levert;

 de Overeenkomst zodanig uitvoert dat 
vertraging in het door De Regt 
aangenomen werk of een gedeelte 
daarvan ontstaat of zal ontstaan en 
Onderaannemer in deze gevallen niet of 
niet behoorlijk heeft voldaan aan een 
schriftelijke sommatie van De Regt 
binnen de daarbij gestelde redelijke 
termijn;

 er niet in slaagt zijn geleverde goederen 
of diensten of verrichte 
werkzaamheden, wat kwaliteit, 
afmetingen, toleranties, hoedanigheden 
enz. betreft, aan de in de Overeenkomst 
gestelde eisen te laten beantwoorden;

 in staat van faillissement wordt 
verklaard of surséance van betaling 
voor hem wordt aangevraagd, hij onder 
bewind, beheer of curatele wordt 
geplaatst, beslag op zijn vermogen 

wordt gelegd, dan wel indien 
Onderaannemer de bedrijfsuitoefening 
staakt of de zeggenschap daarover aan 
een ander overdraagt, tenzij in het 
laatste geval de overdragende partij 
aannemelijk maakt dat de uitvoering 
van deze Overeenkomst geen nadeel 
daarvan ondervindt;

 zijn verplichtingen ter zake van de 
Overeenkomst niet nakomt is De Regt 
gerechtigd de overeenkomst te 
ontbinden, onverminderd haar recht de 
Overeenkomst onmiddellijk zonder 
verdere sommatie of ingebrekestelling 
verder zelf uit te voeren of te doen 
uitvoeren, waardoor de Overeenkomst 
voor het niet uitgevoerde gedeelte 
ontbonden zal worden geacht. 

19.2 De Regt heeft voorts het recht om de 
overeenkomst te ontbinden, respectievelijk op 
te schorten, indien de overeenkomst tussen De 
Regt en haar opdrachtgever wordt beëindigd of 
geschorst.

19.3 In het onder lid 2 hiervoor bedoelde geval van 
beëindiging zal de afrekening plaatsvinden op 
basis van hetgeen reeds is verricht en aanvaard, 
met verrekening van al hetgeen De Regt ter 
zake van wanprestatie eventueel te vorderen 
heeft aan schade, kosten en interesten. In geval 
van opschorting kan Onderaannemer geen 
aanspraak maken op enige vergoeding. 

20. MVO, duurzaamheid en prestatie-eisen
20.1 Ook als dat niet is opgenomen in de 

Overeenkomst zal Onderaannemer, als De Regt 
daarom verzoekt, voldoen aan de eisen van 
MVO en duurzaamheid. Ook aan de metingen in 
het kader van een prestatiecontract of vanwege 
prestatie-eisen zal Onderaannemer zijn 
medewerking verlenen, daarnaast zal 
Onderaannemer op verzoek van De Regt de 
benodigde CO2 rapportages aanleveren.

20.2 De Regt en Onderaannemer zullen hergebruik 
van materialen bevorderen en 
afvalhoeveelheden en afvalstromen zoveel 
mogelijk beperken.

20.3 Onderaannemer dient alle afval, restproducten 
en verpakkingsmaterialen te verwerken 
conform de Overeenkomst en het V&G-plan en 
wet- en regelgeving, waaronder de Wet 
Milieubeheer en de Wet Bodembescherming.

20.4 Onderaannemer zal in haar bedrijfsvoering 
streven naar een zo laag mogelijk 
energieverbruik en een zo laag mogelijke 



emissie/vervuiling, alsmede een zo laag 
mogelijk materiaalverbruik.

20.5 Onderaannemer staat er, naar redelijkheid en 
billijkheid, voor in dat bij de totstandkoming van 
de door haar te leveren producten en diensten, 
geen misstanden in de leveranciersketen 
plaatsvinden (zoals overtreding van de Wet, 
kinderarbeid, uitbuiting, illegale 
lozingen/emissies etc.).

21. Data en privacy
21.1 Onderaannemer zal met betrekking tot de data 

en persoonsgegevens die hij deelt met De Regt 
voldoen aan de geldende privacywetgeving. Hij 
zorgt dat de data en persoonsgegevens up-to-
date blijven. Onderaannemer zal De Regt 
desgewenst schriftelijk informeren over de wijze 
waarop hij aan de privacywetgeving voldoet.

21.2 Onderaannemer garandeert dat alle data en 
persoonsgegevens die hij aan De Regt verstrekt 
op rechtmatige wijze zijn verkregen en ter 
beschikking zijn gesteld en dat hij daarmee 
geen inbreuk maakt op enig recht. Hij vermeldt 
desgewenst op basis van welke grondslag de 
data en persoonsgegevens worden verstrekt. 
Aan de wettelijke plicht om een betrokkene 
daarvan op de hoogte te stellen, zal 
Onderaannemer zo nodig voldoen.

21.3 Ter zake alle data en persoonsgegevens die 
Onderaannemer van De Regt ontvangt zal hij 
alle nodige veiligheidsmaatregelen treffen. Hij 
zal volledige geheimhouding betrachten, tenzij 
openbaring noodzakelijk is voor de uitvoering 
van de overeenkomst of nakoming van een 
wettelijke bepaling. Onderaannemer zal deze 
data en persoonsgegevens aantoonbaar (laten) 
wissen indien en zodra De Regt daarom 
verzoekt en/of zodra de persoonsgegevens niet 
meer nodig zijn voor de uitvoering van de 
Overeenkomst, tenzij dat vanwege de 
privacywetgeving niet mogelijk is. 
Onderaannemer zal datalekken waarvoor De 
Regt de wettelijke verantwoordelijke is, direct 
melden aan De Regt en vrijwaart De Regt voor 
alle opgelegde boetes, schadeclaims en andere 
aanspraken van overheden en/of derden die het 
gevolg zijn van datalekken en van enige inbreuk 
op de geldende privacywetgeving door hem, 
door zijn personeel of door de door hem 
ingeschakelde derden.

22. Geschillen
22.1 Op alle overeenkomsten tussen De Regt en 

Onderaannemer is Nederlands recht van 
toepassing.

22.2 Alle geschillen voortvloeiend uit de 
Overeenkomst zullen worden voorgelegd aan 
de Raad van Arbitrage in bouwgeschillen, dan 
wel, naar keuze van De Regt, aan de 
Rechtbank Rotterdam of aan de instantie die 
oordeelt over het geschil dat door de 
opdrachtgever van De Regt ter zake het 
project aanhangig is gemaakt.

22.3 Als Onderaannemer een geschil aanhangig wil 
maken, zal hij De Regt met een beknopte 
omschrijving ervan vragen de in het vorige lid 
bedoelde keuze te maken. De Regt zal daarop 
binnen 14 werkdagen reageren.

22.4 Alle aanspraken van Onderaannemer op De 
Regt vervallen één jaar na oplevering van de 
werkzaamheden/levering c.q. na het 
verstrijken van de onderhoudstermijn. De 
toepasselijkheid van het Weens Koopverdrag 
(United Nations Convention on Contracts for 
the International Sale of Goods) wordt 
uitgesloten.

23. Slot
23.1 Mocht Onderaannemer zich niet houden aan 

één van de bepalingen uit deze AV en/of uit de 
Overeenkomst, dan is De Regt – naast de 
mogelijkheden die zij wettelijk en contractueel 
overigens heeft – gerechtigd om een nader te 
bepalen korting op de Opdrachtsom van 
Onderaannemer op te leggen naar redelijkheid 
en billijkheid.
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